
DOCUMENTI NECESSARI PER L’INOLTRO DELLA DOMANDA DI 

DISOCCUPAZIONE ALL’INPS: 

 

• DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO 

• TESSERA SANITARIA 

• BUSTA PAGA CON INFORMAZIONI DATORE DI LAVORO (se ci sono stati 

più rapporti di lavoro occorrono relative buste paga) 

• INDICARE SEDE DI RESIDENZA SE DIVERSA DA QUELLA INDICATA NEL 

DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO 

• NUMERO DI CELLULARE 

• INDIRIZZO E-MAIL 

• CODICE IBAN INTESTATO O COINTESTATO CON IL RICHIEDENTE 

• DATA DI CESSAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO 

• QUALIFICA PROFESSIONALE 
 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE: 

• Ha percepito indennità di mancato preavviso? 

• Ha svolto periodi di lavoro all’estero? 

• E’ titolare di assegno di invalidità? 

• E’ stato licenziato per superamento del periodo di comporto di malattia? 

• E’ stato licenziato? 

• E’ scaduto il contratto?  

• E’ in malattia/ricoverato? 

• E’ titolare di pensione concessa da ente diverso da INPS? Se si indicare ente 

• Ha diritto ad assegno nucleo familiare? Se si compilare modello INPS SR32 

• Svolge attività di lavoro autonomo? 

• Svolge attività lavorativa in forma parasubordinata? 

• Svolge altra attività lavorativa subordinata? 

• Svolge attività di lavoro occasionale accessorio? 

• E’ socio di una società di persone S.a.s o di capitali S.p.A.? 

• E’ iscritto ad un Albo professionale o Cassa professionale? 

• E’ titolare di partita IVA o codice REA presso il Registro delle Imprese di una Camera di 

Commercio? 

 

***Tutti i documenti richiesti devono essere in corso di validità ed in copia fronte retro. Se si 

svolgono altri tipi di attività lavorativa occorre dichiarazione dei redditi e data inizio attività. 

 

                               


